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●● 進路に関する書類発行について ●● 
就職（調査書）・進学（調査書・推薦書等）ともに、受験のために証明書が求められます。

これらの発行にあたって、「証明書交付願」は、保護者の署名・押印の上、必要となる日の

２週間前までに提出するようにしてください。 

特に就職用調査書と進学用推薦書は、担任が提出先の求める人材を踏まえて受験先ごとに推薦文を作成しま

す。その後ミスがないように複数の職員が順次しっかりと確認をし、校長決裁を受けての発行になります。し

たがって、「明日書類をください」と言われても簡単には作成できないことを理解してください。 

上記の理由により、就職・進学関係の提出物の締切りは、すべて期限厳守です。提出先の締切りに間に合う

ように、各自が余裕をもって早めに依頼するように心がけましょう。志望先が決まったり、変更になったりし

た時は、すぐに担任に報告してください。 

その他の校内書類も、すべて理由があって提出締切日が設けられています。迷ってしまってなかなか決断が

できないなど各自の都合はあると思いますが、締切りを守らないと出願が間に合わなくなり、受験機会を逃し

てしまうことになるので、進路日程をしっかり頭に入れて、早めに行動するようにしましょう。 

１・２年生も、３年生になってから戸惑うことがないよう、日頃から課題等の提出を厳守する習慣を身につ

けてください。 
 

●● 就職について ●● 
７月３日からの求人票受付開始に始まり、厚労省主催「就職ガイダンス」、就職希望者の企業見学を経て、

「就職斡旋依頼書」が提出されました。８月１８日に第１回就職選考会議が行われ、この結果を踏まえて、各

自企業に提出する「履歴書」の作成・清書が始まりました。 

就職希望者の今後の流れは、９月５日に「就職試験応募書類（調査書・履歴書）」が届くよう提出します。９

月４日～８日に面接指導を、９月１４日に第３回就職希望者説明会を行い、９月１６日からの企業による就職

選考へと向かいます。多くの企業の選考結果は原則１週間以内に届きます。 

企業へ提出する「履歴書」は、人生に何度もない一世一代の作文です。これまでの学んできたこと、経

験してきたこと、また将来に向けた自分の思いのたけを精一杯表現して、自ら望む未来を切り開いて

ほしいと思います。 

今年度も多くの企業から求人票を受け付け、今現在で県内４６９件・県外６１１件になります。今後、受け

付けた企業名を本校Ｗｅｂページの「渋川青翠高校ＰＴＡ」専用ページより公開していく予定です。 
 

●● ３年生の進学について ●● 
９月からは進学に関係する動きも本格的に始まります。ただし、専門学校のＡＯ入試は８月から順次進んで

います。 

学校推薦型選抜(指定校・公募制)の進学希望者は、８月３０日までに提出された「進学推薦依頼書」をもと

に、９月６日に第１回進学推薦選考会議が行われます。 
 

●● 実力テストを活用しよう ●● 
本校では、実力テストとして、ベネッセ基礎力診断テストを年３回（３学年は年２回）実施しています。本

日実施したテストはその第２回目です。 

「ワンウィークトライアル」を長期休業前に配布しているのは実力テストの事前学習のためです。この問題

集をしっかり解けるようになるまで学習をすると、必ず得点できます。 

基礎学力は、受験の直前に少し勉強したくらいでは簡単には身につきません。実力テストをペースメーカー

として事前学習、事後学習にしっかり取り組み、実力を身につけてください。 


